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PRAKATA

Kekurangan ��am Kajian yang menganal1s1skan sejarah

�volusi masyarakat India, khasnya golongan peKerJa­

pekerJa di �adang pern� d1rasai oleh pelajar-pelajar

di 1nstitus1 kajian tinggi. Justru, kaJian ini meru­

pakan sua�u percubaan untuk memenuhi Keperluan tersebut.

Da�am Kajian ini percubaan diadakan untUK memaham1 peru­

bahan dalam corak Kehidupan SOS10 ekonomi uan sosio­

budaya pekerJa-pekerja Inaia di ladang pertan1an per­

dagangan, sejak tahun 19'(1. untUk tujuan tersebut, .l.Jadang­

�ova Scotia, sebuah laaang kelapa saW1t di daerah Hilir­

Perak, telah dip1lih. La�ihan Ilmiah �ni adalah hasil

daripada kajian luar yang telah dijalankan dalam ladang

tersebut selama sebulan iaitu mulai dari 1 haribulan ooei

hingga 31 haribulan Mei tahun 198�.

Kajian ini dibahagikan kepada lima bab. Bab pengenalan

memberi cacatan ringkas mengena1 asal-usul kedatangan

kaum India ke MaLaysia pada zaman penjajahan serta peranan

mereka dalam bidang-bidang ekonomi, politik dan sosial.

�ab ini juga menyentuh sepintas lalu mengenai latar bela­

kang kehidupan, sistem organisasi sosial, masalah-masalah

yang dihadapi dan perubahan yang diperlihatkan oleh pekerja­

pekerja India di ladang pertanian perdag�an hingga ke

masa kini.
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Kajian ini dilengkapkan dengan peta, jadual dan rajah di

tempat-tempat yang perlu. Maklumat-maklumat yang diperolehi

daripada catatan-catatan kerajaan, risalah, majalah, buku-

buku yang kebanyakannya diperolehi dari perpustakaan

Universiti Sains Malaysia, catatan-catatan syarikat-syarikat

perladangan dan Eersatuan Penanam-penanam ( Planters Association )

dan ingatan orang-orang tua, telah menyumbang untuk menyempur­

nakan Latihan Ilmiah ini.
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Orang-orang India di Malaysia yang digelar" Malaysian Indians "

merupakan golongan etnik yang terbesar selepas orang-orang

Melayu dan Cina. Sebagai sebuah masyarakat pendatang, keban­

yakan merek�telah dibawa sebagai buruh untuk ladang-ladang

getah oleh penjajah Inggeris pada abad yang ke sembilan belas.

Walaupun masyarakat India merupakan kelompok minori ti, namun

mereka adalah bertanggung jawab dalam menegakkan kebudayaan

dan amalan-amalannya di bumi Malaysia. Dalam peredaran masa

dan melalui proses penyesuaian dan modenisasi, cara hidup dan

cara pemikiran mereka telah berubah secara mendadak. Aliran

perubahan ini adalah sangat ketara terutama di kalangan

kebanyakan orang-orang India di kawasan bandar dan khasnya,

di kalangan beberapa orang India di kawasan perladangan.

Justru kajian ini adalah suatu usaha untuk mempersembahkan

evolusi tentang proses-proses perubahan yang berlaku kepada

kehidupan pekerja-pekerja India di komuniti perladangan.

Para buruh India di Ladang Nova Scotia memperolehi pendapatan

dari punca-punca yang berbeza dan ini membawa ke pengumpulan

modal dalam keluarga.-- Penembusan modal telah membuat sum­

bangan untuk memba.wa perubahan struktur dalam aspek sosio­

ekonomi dan sosio budaya dalam masyarakat tersebut. Perubahan

tersebut adalah sangat jelas dalam bidang-bidang pendidikan,

makanan dan pemakanan, kesihatan, pemilikan dan pengurusan

harta, i tem-i tem seperti perabut dan perkakas rumah yang


