UNIVRSITI SBAINS MALAYSIA
Peperiksaan Semester Pertama
Sidang 1992/93

Oktober /November, 1992

AOP400 - PERKEMBANGAN ORGANIBASI

Masa: [3 jam]

ARAHAN

8ila pastikan bahawa kertas peperiksaan ini mengandungi DUA muka
surat yang bercetak sebelum anda memulakan peperiksaan ini.

Jawab EMPAT soalan sahaja.

1.

"Sesebuah organisasi itu perlu beroperasi sebagai sebuah
sistem dan peka pula kepada faktor-faktor persekitaran’.
Bincangkan.

{25 markah]
Bincangkan ciri-ciri organisasi maju dalam konteks "Pusingan
Kemajuan Organisasi®.

[25 markah]
Bagaimanakah kaedah MBO menolong organisasi mencapai matla-
matnya?

[25 markah]
Berikan latarbelakang umum dan sejarah mengenai kaedah
“"perkembangan organisasi'. ’ '

{25 markah]
Kaedah perkembangan organisasi mempunyai program tertentu.
Apakah program tersebut dan bagaimana pakar runding menambah

keberkesanan program tersebut?

[25 markah)
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6. Apakah pertalian d4i antara perubahan dan budaya korporat?

(25 markah])

7. Apakah perhubungan diantara pembangunan pengurusan dengan
perkembangan atau pembangunan organisasi? Huraikan.

{25 markah]
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